
 
 

Stellentitel: Studentische Hilfskraft (w/m/d) 
im Standortmanagement  
 

Für unser Team des Standortmanagements in Dortmund suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
engagierte Verstärkung. 
 
Die Westnetz GmbH, eine 100-prozentige Tochter der Westenergie AG, ist einer der größten 
Verteilnetzbetreiber Deutschlands. Mit 5.800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern stellen wir die 
zuverlässige Versorgung unserer Kundinnen und Kunden sicher – rund um die Uhr, an 365 Tagen im 
Jahr. Werden Sie Teil eines dynamischen Unternehmens mit einer offenen Unternehmenskultur, das die 
intelligente Energielandschaft von morgen aktiv mitgestaltet. 
 
Das Standortmanagement ist für den Betrieb und die Bewirtschaftung der Standorte/Immobilien 
verantwortlich und stellt die Betreiberverantwortung und die Einhaltung der Verkehrssicherungspflichten 
sicher.  

 
Ihre Aufgaben:  

• Unterstützende Tätigkeiten in verschiedenen Projekten 

• Digitalisierung von Archiven 

• Datenerhebungen und Auswertung in Bezug auf Gebäudenutzung und -optimierung 

• Anpassungen/Überarbeitung vorhandener (Gebäude-) Dokumentationen 
 
Was wir erwarten:  

• Sie sind eingeschriebener Student an einer Fachhochschule oder Universität  

• Sie verfügen über gute Kenntnisse von MS-Office-Produkten 

• Sie vermitteln eine hohe persönliche Einsatzbereitschaft und Engagement 

• Zuverlässigkeit und strukturiertes Arbeiten zeichnen Sie aus 

 
Was wir bieten:  

• Die Tätigkeit umfasst bis zu 20 Stunden pro Woche und egal ob Klausurenphase oder 
Semesterferien, bei uns können Sie Ihre Arbeitszeiten flexibel gestalten und so Unialltag und 
Berufseinstieg miteinander kombinieren. 

• Finanzielle Unabhängigkeit durch eine attraktive Vergütung 

 
Schauen Sie auch, was Andere über uns sagen: www.kununu.com/de/westnetz 
 
Was Sie sonst noch wissen sollten:  
Beschäftigungsart: Befristet   
Beschäftigungsgrad: Teilzeit  
Org.-Einheit: Standortmanagement (DRW-I) 

http://www.kununu.com/de/westnetz


Mit unserer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur heißen wir alle Menschen willkommen. 
Denn wir sind davon überzeugt, dass uns Unterschiede bereichern – sei es in Herkunft, Geschlecht, 
Alter, Lebens- und Arbeitsstilen, Talenten, Fähigkeiten und Einschränkungen. 

Sind Sie interessiert? 
 
Dann bewerben Sie sich bitte. Wir freuen uns auf Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit 
Anschreiben, Lebenslauf, aktuellem Notenspiegel und relevanten Zeugnissen. 
  

Westnetz GmbH, Dalia Al Haj, dalia.alhaj@westnetz.de 
 
Ihr Ansprechpartner im Fachbereich: 
Tobias Nördemann Tel. +49 152-54601755 
Ihre Fragen beantworten wir auch gerne unter: tobias.noerdemann@westnetz.de 
 


